Frefgitura Municipal de Sennora Gos Remedios =

ESTADO DE MINAS GERAIS

§ 12 - Ocorrendo empate, determinario preferénciz, sucessi
vamente, os seguintes elementos:
I - maior tempo de servigo publico municipalj
II - maior tempo de servigo publico;
III - maior prole;
IV - idade mais avancgada.
§ 22 - Nao serzo considerados, para os efeitos do parégra-
fo anterior, os filhos maiores ou os que exercerem gualquer ativida-
de remunerada,

§ 32 - Havendo transfonnagéo de cargos, a antiguidade abran
gera o efetivo exercicio no cargo anterior,

SECEO - VIII -
Da Reintegracgao.

Art, 44 - A reintegracao, gue decorrera de decisfic adminig
trativa ou sentenga judieial passada em julgado, é o ato pelo qual o
funcionario demitido reingressa no servigo publice, com ressarcimen-
to dos prejuizos decorrentes do afastamento,

§ 1¢ - A reintegraggo sera feita no cargo anteriormente o~
cupado; se este houver sido transformado, no cargo resultante da ''!
transformagao, e, se extinto, em cargos de vencimento e fungles equi
valentes, atendida a habilitagSo profissional.

§ 22 - Nao sendo possivel fazer a reintegragioc pela forma'
prescrita no paragrafo anterior, sera o ex-funcionario posto em dis-
ponibilidade no cargo em que exercia, comp provento igual ac vernci!=-
mento,

§ 32 - 0 funcionario que estiver ocupando o cargo objeto !
de reintegracao sera exonerado, ou se ocupava outro cargo municipal,
a ele reconduzido, sem direito a indenizacao,

§ 42 - 0 funcionario reintegrado sera submetido & inspecio
médica; verificada a incapacidade, sera aposentado no cargo em que
houver sido reintegrado.

SECAO - IX -
Do Aproveitamento, - »
Art, 45 - O aproveitamento & o reingresso no exercicio em
de funcionario em disponibilidade.
§ 1¢ - O aproveitamento dependera de comprovagdo de capaci
dade fisica e mental,
§ 22 - 0 aproveitamento do funcionario sera obrigatorio, !
quando:
I - for restabelecido o cargo de cuja extingao decorreu
a disponibilidade;
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