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w ESTADO DE MINAS GERAIS —

dente, descendente, colateral, consanguineo ou afim, até segundo !
grau civil, desde que prove ser indispensavel a sua assisténcia '!
pessoal e esta n3o possa ser prestada, simultaneamente, com o exer
cicio do cargo.

§ 19 - Provar-se-a a doenga mediante exame médico.

§ 22 - A licencga sera concedida com vencimentos integrais!’
ate 02 (dois) meses e, apos, com os seguintes descontos:

I - de 30% (trinta por cento) de 02 (dois) ate 05 (egh-
co) meses;
II - de 50% (ecinquenta por cento) de 05 (cinco) até 12
(doze) meses;
III - sem vencimento, de 12 (doze) até 24 (vinte e quatro
meses,
SEGK0 - IV -

Da Licenca a Gestante,

Art. 103 - 2 Funcionaria Gestante sera concedida, mediante
inspegao médica, licenga até 03 (trés) meses consecutivos, com di-
reito a remuneracao.

Paragrafo Unico: - A licenga sera requerida pela interessa
da, mediante atestado médico de que se encontra, até no 8¢ (oitavo
més de gestagao, salvo prescrigdo médica em contrario.

Art. 104 - Ocorrendo parto prematura, o inicio da licenga'
se contara a partir da data do parto.

SEGAO - V -

Da Licenga para o Servigo Militar,

Art, 105 - Ao funcionario convocado para o Servigo Militar
e outros encargos da seguranga nacional, sera concedida licenga com
remuneragao integral, pelo prazo que tornar necessério, sem prejui-
z0 de gquaisquer direitos e vantagens.,

§ 12 - A licenga sera concedida mediante comunicagdo, por '
escrito, do funcionario ao chefe da RepartigZo ou Servigo, acompa'-
nhada de documentc oficial que comprove a incorporagao.

§ 22 - Dos vencimentos descontar-se-a a igiportancia que o !
funcionario perceber na qualidade de incorporado, salvo se optar pe
las vantagens do Servigo Militar, 55

§ 32 - Ao funcionario desincorporado, sera corcedido prazo!
de 15 (quinze) dias para reassungac do cargo, sem perda da remunerg
¢ao,

§ 42 - Ao funcionario oficial da Reserva das Forgas Armadas
sera também concedida licenga com remuneragac integral, durante os'
estagios previstos pelos regulamentos militares, quando nao percebe
ber vantagem pepuniaria pela convocagao.

§ 52 - Quando o estagio for remunerado, assegurar-se-lhe-a'
o direito de opciao,




